مديرية التربية والتعليم : 
تمودج تراث 7 5 
تمودم درس المجموعه النوعيه 


إدارة .............. التعليمية 
العلاوة التشجيعيه للعام 
قسم es‏ 


أولاً:- بيانات تملأ بمعرفة المرشح وتحت مسئوليته الشخصية: 


اد الأمسم: ..................................الوظيفة ................................ جهة العمل: 008 ش51#3 
؟- المرهل الدراسي: ...ا لور .............. تقدير: ............... مجموع: TT‏ 


۳- تاريخ التعيين الفعلي: .............................. تاريخ التعيين الفرضي: 1000 1 1 21111 
-٤‏ تاريخ الميلاد: N‏ 
٥‏ الدرجة المالية ا تاريخها: 211111011101010 
٦‏ العلاوات التشجيعية السابقة:- 

ee ee ete. e TET 

(r 
المرتب مجرد من العلاوات الخاصة:- ......... قرش .........جنیه‎ -۷ 
e / ............ | ......... تاريخ التجليد: ......... | ............ | تاريخ التسريح:‎ ۸ 


۹- تاريخ النقل الى المديرية بالقرار رقم ( ) في ..... / ...... / .......... والجهة المنقول منها: ولام و 
٠٠‏ -التقارير:- عام ("١‏ ) - عام ) ( 


١-تاريخ‏ بدء الاعارة أو الاجازة الخاصة بدون مرتب | ١‏ / 
١‏ تاريخ استلام العمل بعد انتهاء الاعارة أو الاجازة الخاصة بدون مرتب | ١‏ / 
إقرار المرشح:- اقر أنا 0-0 المرشح للعلاوة التشجيعية بصحة بياناتي الوظيفية التي دونتها بعاليه 
جميعها وخاصة العلاوات التشجيعية السابقةء وإذا تبين خلاف ذلك أكون مسئول مسئولية قانونية عن ذلك. 
توقيع المقر: 39 بببب00 0 000000 030 


ثانياً: رأي الرئيس المباشر:- اقر أنا وار ربِأَنْنِي قمت بترشيح المذكور بعاليه والترشيح تحت 
مسئوليتي شخصياً طبقاً للمادة رقم ٠١‏ من القانون رقم 4 لسنة ۱۹۷۸ والقرار ۲۷۷ لسنة ٠٠٠٠م‏ وتعديلاته وذلك على ضوء الجهود 
الملموسة التي بذلها المرشح للنهوض بمستوى الاداء وتحقيق الاقتصاد في النفقات ورفعا لمستوى الاداء والمرشح وقع أمامي بصحة 
بياناته. 


ثالثاً:- مراجعة المختصين بالوحدات بشئون العاملين:- 
التسويات التقارير الاعارات والاجازات 


بند(٦-۷)‏ بند(۱۰) بند(۱۲-۱۱) 


التوقيع مؤرخاً: LLL‏ 

الاس ضم: NE CL EE OS‏ 
الملفات* تم مراجعة جميع بيانات المرشح: 

المختص المراجع رئيس الوحدة مدير شئون العاملين مدير الادارة 
التوقيع موؤرخا: Ll E‏ 
الا ضصضم: CD O a‏ ل E‏ 


أت تصميم موقع 075غ 5۱۸۸۸1۷ 


